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Esta Politica foi preparada pela Capstone Partners Gestdo de Recursos Ltda.
(“Capstone”), sendo disponibilizada para todos os membros da equipe no momento
de seu vinculo a empresa e quando necessario ou requerido. E essencial que todos
leiam e se familiarizem com os requisitos regulamentares e procedimentos
descritos nesta Politica e os cumpram a todo momento.

Este material ndo pode ser copiado, reproduzido ou distribuido sem prévia e
expressa concordancia da Capstone.
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1. REGISTRO DAS VERSOES

Data Versao | Alteracdes Realizadas
Ago/2019 |1 Vers3o Inicial.
Nov/2019 | 2 Comunicagdo ao Compliance sobre resgates pelos

colaboradores.

Revisdo quanto a abrangéncia, negociacbes isentas de
aprovac¢do, negociacdes sujeitas a aprovacao prévia e
vedadas.

Jan/2020 |3

Modificagdo na regra de isengdao de aprovagado a negociagao
de titulos publicos federais: isengdo desde que realizada
através do Tesouro Direto e as demais negocia¢cbes com
titulos publicos federais passem a ser objeto de aprovacao
prévia do Compliance. Abertura dos “Titulos de Renda Fixa”
nos ativos permitidos.

Jul/2020 4

Revisdo quanto a abrangéncia das negociacOes isentas de
aprovacdo prévia: i) permitir a negociacdo de titulos
publicos soberanos; e ii) permitir o investimento em ETFs e
em fundos de investimentos negociados em Bolsa.

Abr/2021 |5 Clarificar que as operacdes de rolagem de vencimento do
hedge cambial previamente aprovado ndo precisam de nova
autorizagao.

Reorganiza¢dao da ordenag¢do da politica, iniciando com os
ativos isentos, ativos vedados e terminando com as
operacdes sujeitas a aprovacdo prévia.

Revisdo quanto a abrangéncia, negociacdes isentas de
Nov/2022 | 6 aprovacdo, negociacdes sujeitas a aprovacdo prévia e
vedadas.

Revisdo quanto a abrangéncia, negociacbes isentas de
Fev/2023 |7 aprovacdo, negociacOes sujeitas a aprovacdo prévia e
vedadas, bem como atualizagdo legislativa.
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2. POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

2.1. Introducgé&o e Objetivo

Primeiramente, cabe esclarecer que a Capstone ndo faz gestdao de recursos préprios
e possui por politica interna ndo investir, sob qualquer hipdtese, suas
disponibilidades de caixa em quaisquer ativos de renda varidvel negociados no
mercado brasileiro, evitando, assim, qualquer margem para conflito de interesses
entre a Capstone e seus Investidores ou questionamento a respeito da estratégia e
decisdes de investimento tomadas em seus Fundos no exercicio de suas atividades.
Assim, eventuais recursos disponiveis no caixa da Capstone permanecem investidos
em instrumentos de renda fixa.

O objetivo da Politica de Investimentos Pessoais é estabelecer procedimentos e
regras para os investimentos pessoais dos Colaboradores, a fim de evitar situacdes
gque possam caracterizar conflito de interesses ou mesmo a utilizacdo indevida de
informac¢des confidenciais da Capstone, seus Fundos ou Investidores.

Nesse sentido, a Politica de Investimentos Pessoais adotada é pautada pelos
seguintes valores: (i) priorizar os interesses dos Investidores; (ii) vedar o uso de
Informacdo Privilegiada; e/ou (iii) ndo propiciar ao Colaborador um beneficio
indevido ou desleal.

2.2. Abrangéncia

As instrucdes aqui expostas devem ser aplicadas em todas as negocia¢des nos
mercados financeiro e de capitais realizadas pelos Colaboradores, Pessoas
Vinculadas, ou ainda por contas sobre as quais o Colaborador controle ou influencie
as decisOes de investimento ou tenha o direito ou autoridade de exercer qualquer
grau de controle ou autoridade arbitraria.

Todos os Colaboradores devem firmar o Termo de Adesdo a Politica de
Investimentos Pessoais, constante do Anexo Ill a este Manual, obrigando-se a
conhecer o inteiro teor desta Politica e cumpri-la integralmente.

2.3. Negociacg0Oes Isentas de Aprovacédo do Compliance

Independem de autorizacdo da area de Compliance as negociacdes envolvendo os
seguintes ativos:

° Seguros de Vida e Previdéncia, Poupanca e Titulos de Capitalizagdo;
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° Titulos Publicos Soberanos;

. Certificados e Recibos de Depdsitos Bancarios (CDB/RDB), Letras
Financeiras (LF), Letras de Crédito Imobilidrio (LCl) e Letras de Crédito do
Agronegdcio (LCA);

° Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRI) e Certificados de Recebiveis
do Agronegdcio (CRA);

° Debéntures que possuam beneficio tributario quando detidas por pessoas

fisicas (p.ex. Debéntures incentivadas);

° Cotas de fundos de investimento de quaisquer classes ou espécies,
incluindo os que tenham cotas negociadas em bolsa de valores e Fundos
ETFs — Exchanged Traded Funds;

° AquisicGes de acbes exclusivamente através da participacdo em ofertas
publicas em mercado primario ou secundario no Brasil, registradas na
Comissdo de Valores Mobilidrios nos termos da Resolu¢do CVM n? 160/22;
e

° Operacgdes envolvendo derivativos de cambio, quando se tratar de hedge
cambial do patriménio do Colaborador, devendo o Colaborador informar
a operacdo realizada a Area de Compliance da Capstone.

2.4. Negociac¢des Vedadas

N3ao serda permitido aos Colaboradores, inclusive se realizados indiretamente
através de terceiros tais como Pessoas Vinculadas, as seguintes operacdes:

° AquisicGes de acdes quando ndo relacionada a participacdo em ofertas
publicas em mercado primario ou secundario;

° Operacgdes de derivativos, exceto os derivativos de cambio mencionados
na hipdtese do item 2.3 acima;

° Operacdes de day-trade em qualquer mercado; e

° Demais operacdes expressamente vedadas pela area de Compliance em
sua andlise discriciondria, conforme venha a ser divulgado aos
Colaboradores.

2.5. Negociacfes Sujeitas a Aprovacao Prévia do Compliance

Dependem de prévia aprovacdo da darea de Compliance as negociac¢des envolvendo
os seguintes ativos e/ou operacgdes:
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° Bonds e Debéntures de quaisquer espécies, salvo na hipdtese prevista no
item 2.3 acima;

° Alienacdo de acdes adquiridas exclusivamente através da participacdao em
ofertas publicas, inclusive no préprio dia do inicio de negociacdo da acdo;

° Alienagdo de ativos detidos pelo Colaborador que tenha sua negociagao
vedada por esta Politica, mas que havia sido adquirido anteriormente ao
seu vinculo com a Capstone e devidamente registrada junto a area de
Compliance, quando da entrega do termo de adesdo desta Politica; e

° Todo e qualquer investimento ndo mencionado como isento ou vedado
conforme item 2.3 e 2.4 acima.

Dependem ainda de prévia aprovacdo da area de Compliance eventuais resgates
solicitados pelos colaboradores nas carteiras dos fundos de investimento
geridos pela Capstone, a fim de possibilitar a verificagcdo de potenciais conflitos
de interesse.

2.6. Responsabilidades

Todos os Colaboradores (incluindo-se as Pessoas Vinculadas) que detenham contas
abertas em corretoras de titulos e valores mobilidrios deverao enviar
obrigatoriamente a drea de Compliance cépia do extrato de custddia da CBLC,
emitido através do Canal Eletronico do Investidor — CEl, semestralmente, até 31 de
janeiro e 31 de julho de cada ano, para que a drea de Compliance possa acompanhar
o andamento dos investimentos permitidos ou desinvestimentos.

A responsabilidade pelo envio do extrato para a drea de Compliance é exclusiva do
Colaborador. No entanto, a drea de Compliance poderd notificd-lo do envio em caso
de omissdo, informando ao Comité de Risco e Compliance acerca de tal omissao.

A adrea de Compliance serd responsavel por verificar as informacdes fornecidas
pelos Colaboradores sobre seus investimentos e, nos casos em que haja fundada
suspeita de conduta em dissonancia com o previsto nesta Politica, submeté-los a
apreciacdo do Comité de Risco e Compliance, para que sejam tomadas as medidas
cabiveis
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2.7. Penalidades

O ndo cumprimento das Politicas e procedimentos aqui previstos serd motivo de
medida disciplinar, que podera incluir demissao ou exclusdo por justa causa e, se
for o caso, encaminhamento dos documentos cabiveis aos drgdos publicos,
reguladores e autorreguladores competentes. Ainda que desfeito o vinculo com a
Capstone, o Colaborador podera ser considerado pessoalmente responsdvel por
qualgquer ato ilicito cometido durante o periodo em que tenha exercido suas
atividades na Gestora, sujeitando o Colaborador as penalidades civis, criminais ou
regulatérias aplicaveis.
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